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Personel Kimlik Kartı İşlemleri Süreci

Personel İnsan Kaynakları Bölümü
Personel Genel 

Müdürlüğü
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Personel Kimlik 
Kartı Talebi

İdari ve Mali İşler Bölüm Başkanlığına 
formun gelmesi

Talebin Personel Genel Müdürlüğüne 
resmi yazı ile gönderilmesi

Giden Evrak süreci Kimlik kartının 
basımı ve Enstitüye 

gönderilemesi

Kimlik kartının imza 
karşılığı ilgiliye 
teslim edilmesi

Kimlik Kartı

Bilgiler doğrumu 
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