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SÜREÇ UYGULAYICILARI

İDARİ VE MALİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Muhasebe Birimi

SÜREÇ ADI: İşçi İkramiye – Tediye İşlemleri Süreci

SÜRECİN AMACI: İşçi personellerin ikramiye ve tediye ödemelerinin gerçekleştirilmesi

SÜREÇ GİRDİSİ: Toplu İş Sözleşmesi - Cumhurbaşkanlığı Genelgesi

SÜREÇ TEDARİKÇİSİ:

SÜREÇ ÇIKTISI: Personel İkramiye ve tediye ödemelerinin gerçekleştirilmesi

SÜREÇ MÜŞTERİLERİ: Isparta İl Tarım ve Orman Müdürlüğü İşçi Personelleri

SÜRECİN DAYANAĞI:

4857 sayılı İş Kanunu

PeriyodikSÜRECİN PERİYODU:

İLİŞKİLİ SÜREÇLER:

T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI

İŞ SÜRECİ FORMU

SÜREÇ HEDEFİ

19400552-SUR-74



İşçi Personel İkramiye - Tediye İşlemleriİşçi Personel İkramiye - Tediye İşlemleri

İdari ve Mali İşler Şube Müdürlüğü Muhasebe Birimi

İkramiye / Tediye günlerinin sisteme girilmesi

Gerekli hesaplamaların yapılması ve evrakların hazırlanması

SGB.net üzerinden MİF oluşturulması ve ödenek talebi

HYS üzerinden harcama talimatı ve ödeme emri belgesi 
oluşturulması ve sırasıyla gerçekleştirme görevlisi ve harcama 

yetkilisi ıslak imza onayına sunulması

Maliye Muhasebe Birimine gönderilmesi ve incelenmesi

Elektronik ortamda SSK primlerinin SGK’ya bildirilmesi

Toplu İş Sözleşmesi ve Resmi Gazetede 
yayımlanan Cumhurbaşkanı Kararında göre 

ödemenin belirlenmesi

Banka ödeme listesi oluşturulması ve maaş bankasına iletilmesi

Hazırlanan evrakların muhasebe memuru ve gerçekleştirme görevlisi 
tarafından ıslak imza ile imzalanması
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